Stampa Intero Modello in data : 23/7/2026

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2025

Tipo Istituzione : UNIONE DI COMUNI

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Istituzione : 10795 - UNIONE DEI COMUNI PRATIARCATI

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS ROVIGO E PADOVA

T1 |T1a|T1b|{T1c|T1c|T1d|T1e| T1f|T1g|T1s| T2 |[T2a| T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 |T10(T11|T12|T13|T14|T15| S1 | S1 [SIC| TAU | TF | SL | Arti | Tab
bis d A | S |AM| AU |colo|.Ric

T | 33
Tenute X X X[ X | X | X | X | X|X]| X]|X X | X | X | X | X|X|X]|X X | X
Dichiarate X X X | X | X X | X[ X ]| X | X X | X X | X | X|X|X]|X X | X
Inviate X X X | X | X X | X[ X | X | X X | X X | X | X | X|X]|X X | X

Risultano inviati i dati dell'appendice SI1A Convenzioni

Il Modello inviato risulta certificato in data : 22/07/2026

Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 22/07/2026



T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILIT | STIPENDIO L.1.S. R.LA. R.LA./ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A’ PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI | ASSENZE
DI SCATTI/FAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO O DI
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Num. Mesi Importo

FUNZIONARI ED ELEVATA 29,04 56.171 - 11 - - 7.491 - 5.617 - - 69.290
QUALIFICAZIONE
ISTRUTTORI 189,55 334.921 - 40 - - 13.062 - 30.729 - - 378.752
OPERATORI ESPERTI 36 57.104 - - - - 5.506 - 5.466 - - 68.076
Totale 254,59 448.196 - 51 - - 26.059 - 41.812 - - 516.118
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (Indennita)

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI RETRIBUZIONE ASSEGNO AD INDENNITA ART. 42,
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO AGGIUNTIVA PER SEDI PERSONAM COMMA 5-TER, D.LGS.
CONVENZIONATE 151/2001
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
2.776 | 1.843 | 0 | 0 | 0 | 1.498 | 0 777 0
ISTRUTTORI
15.561 | 17.821 | 0 | 0 | 0 | 8.478 | 0 0 0
OPERATORI ESPERTI
2.781 | 0 | 0 | 0 | 0 | 1.086 | 0 0 0
TOTALE
21.118 | 19.664 | 0 | 0 | 0 | 11.062 | 0 777 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente

Pag. 39 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 10795 - 1 - DATA: 23/7/2026 - ORA: 4:34




Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI COMPENSI COMPENSO | INDENNITA'PER |  COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORARI COMPETENZE | INDENNITADI |ARRETRATIANNI| ALTRE SPESE |STRAORDINARIO
STAFF/COLLABO | ONERIRISCHI E | AGGIUNTIVOAL | SPECIFICHE | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO E AVVOCATI PERSONALE FUNZIONE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGI SEGR. RESPONSABILIT TECNICHE IND.SCAVALCO COMANDATO/DIS INDENNITA'
COMUNALE N TACCATO VARIE
QUALE DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE
0 | 3.230 0 3.983 | 3.980 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 13 | 171
ISTRUTTORI
0 | 25.463 0 1.441 | 24,287 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 1.663 | 6.099
OPERATORI ESPERTI
0 | 0 0 0 | 2.990 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 65 | 992
TOTALE
0 | 28.693 0 5424 | 31.257 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 | 1.741 | 7.262

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 6.894 11.206 171 18.271
ISTRUTTORI 41.860 52.854 6.099 100.813
OPERATORI ESPERTI 3.867 3.055 992 7.914
TOTALE 126.998
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 0
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 6.032
FORMAZIONE DEL PERSONALE 2.098
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 0
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 3.172
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 32.487
ALTRE SPESE 2.988
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 54.792
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 0
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 19.852
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 187.413
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 57.395
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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Voci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 0
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) 6.016
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 0
Totale 360.213

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

Rimborso dal Comune di Bovolenta per indennita ad personam di euro 4.000; Rimborso da Comune di Noventa Padovana per servizi conto terzi pari ad euro 2.016
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